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BARRA FORA...

Uma manifestacio

inesquecivel

0 povo acaba de prestar ao Govérno
uma formidivel prova de solidariedade
e aprégo & nobre e altiva atitade assu-
mida por Portugal na Comissio de ndo-
intervencio,

Salazar e os seus ministros obliveram
com a manifestagfio patridtica de hi dias
o apoio sincero e entusiistico de téda a
Nagdo, porque toda a Nagiio estava e
esti com éle em todos os seus actos e
especialmente na forma brilhantissima
como. condozin perante a diplomacia
estrangeira a cansa de Portugal. Quando
a visinha Espanha se debale numa
guerra civil feroz e sanguiniria, na de-
fesa do abutre comunista, numa luta
que a reduzird & miséria, € que se ava-
lia o valor da ac¢lio dagueles homens
que, dirigindo os destinos da Nacdo, a
mantém no grau de prosperidade e or-
dem que todos gosam com orgulho e
desvanecimento,

Aquelas dezenas de milhares de
homens de tddas as condigBes, que ao
Terreiro do Pago foram felicitar Sala-
zar e ouvir as suas palavras pondera-
das, podem orgulhar-se de ter cometido
uma acglio de bom portugués, do poriu-
gués com sentimentos puros e alevanta-
dos, do portugués de Portugal.

A nossa sede

A Direccio resolven introduzir na
sede algons melhoramentos que a tor-
nam um pouco mais confortivel.

Comegou-se pela sala das sessGes, que
sofreu grandes melhoramentos, apresen-
tando hoje um aspecto agradivel e in-
teressante,

Cumpre agui salientar que nos traba-
Ihos efectuados colaboraram {inicamente
dedicados associados, cujos nomes sdo ;

Alvaro Apténio Gomes, Alfredo José
d'Agrela, Cesirio dos Santos Monieiro
¢ José Sacramento Santana.

Pela sua dedicacio e amor 3 colecti-
vidade, merecem os referidos associados
o reconhecimento da classe e &ste pi-
blico elogio.

Este nimero foi visado

(ARRRERNIY

pela Comissdo de Censura

* tem dentro dos austeros

bonderadamente
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Tem &ste jornal, pequeno na idade e no formato, prestado a
classe que o mantem servigos assinaldveis, cumprindo dignamente
a sua missdo, embora com recatada modéstia.

Talvez pelo ponderagio e Ihaneza com que (rata os proble-
mas que lhe sio confiados, talvez porque a sua orientagdo se man-
rincipios que lhe deram origem, e déles
se ndo tem afastado um apice, seja ainda porque a sua acgio esti-
muladora e conselheira se tem exercido sem exageros, antes repar-
findo e doseando o bom e o mau em quantidades equilibradas —
o certo é que O Assisienfe ao Emigrante, vencido qudsi um ano
de publicagio, ndo tem, felizmente, atitude de que se possa arre-
pender, nem peniléncia em suspenso como correctivo de qualquer
pecado,

E por isso @ste peguenino mensdrio, augurado por muitos
como sol de pouca dura, por outros como aspiragido louca, ji hoje
é aguardado com mal disfarcada énsia, e a sua matéria lida com
avidés e concordada qudsi em absoluto,

Tem servido ainda para os estranhos, como valiosa demons-
tracio de progresso, de prosperidade e acertada vontade de ser
iitil, realizando e convencendo definitivamente,

Encarado através do seu orgdo oficioso, o nosso Sindicato
impde-se como organizagdo em marcha segura para a perfeigdo.

E assim é, na realidade. Confessamo lo desassombradamente
porque assim o sentimos.

Que esta certeza faga criar confianga em todos os que ndo
sabem ou ndo querem saber a verdade, sempre propensos a duvi-
dar da sua prépria obra.

Ora apezar desta certeza incontestada, hd quem se entretenha
a procurar defeitos na contextura déste jornal, interpretando pro-
positadamente mal ou ndo sabendo ler o que se expde o mais cla-
ramente possivel.

Cada um dos leitores tem uma ideia, um estudo, um pro-
grama vasto que daria pdginas e pdginas, mas que nio denunciam,
que escondem avaramente aferrolhados no cérebro,

E entio, quando o jornal aparece e ndo foca nenhum des
seus pensamentos, va de desancar a redacgdo, o director, a direcgdo
do Sindicato, pela falta gravissima do jornal ndo possuir o cou-
dido de adivinhar o pensamento que cada um traz escondido!

Escusado é dizer que muitos désses detractores nio podem
avaliar as responsabilidades que pesam sObre quem dirige e redige
e muitos menos ainda preveem os prejuizos que a todos poderia
trazer qualquer deslise de orientagdo.

A nossa linha de conduta estd de hd muito tracada, e coisa
alguma dela nos faz afastar, porque ela € a tinica que nos garante
prosperidade e valor.

Mas como se ndo faz questio do exclusivo, podem todos,
mesmo os detractores, enviar-nos as suas ideias, tnica forma de a
todos podermos ser iiteis, poi= outra coisa ndo pretendemos sendo
a de congregar e unificar, a bem da colectividade,

BARRA FORA...

indemnizacdo aos

naufragos do »Eubéer

Apesar do tempo decoirido, ainda ndo
estd resolvido o assunto do pagamento
da indemnizagfo aos nossos associados
que naafragaram no vapor « Eubées.

E' de estranhar tal demora pois os
esclarecimentos do cazo sdo bem ficeis
porque € uma verdade incontestada te-
rem os nossos associados naufragadoe
direito a uma indemnizagio pelas per-
das e prejuizos sofridos.

Sabemos que a Reparticio competen-

te estd tratando do caso, mas impde-se-
-nos o dever e solicitar brevidade na

sua resolugio.

Aniversdrio

Passa no préximo dia 28 de Dezem-
bro o 3.° aniversirio da fundagio do
nosso Sindicato Nacional,

A exemplo do ano passado esta data
deverd ser c da devid te

A Direcglio comegon ji a estudar o
programa dos feslejos, que prometem
revestir-se de um brilhantismo extraor-
dindrio.

Movimento nos quadros

Foi despachado por estes illimos dias
o pedido de demissdio do quadro de cria-
das da consécia Alberlina de Garcez
Raimundo.

Foi também concedida licenga ilimi-
tada ao nosso associado enfermeiro Do-
mingos de Jesus Lepes,

Uma obra benemérita

A liga de Profilaxia Social, é uma
entidade que tem desenvolvido no Pais
uma ac¢io valiosa na difusio entre o
povo dos principios da higiéne indi-
vidual e colectiva, divulgagio da edo-
cacdo fisica, combate & propagacio de
doengas venéreas, elc. etc..

O pequeno livro que temos preseate,
oferta daguela entidade, é um resumo
de tdda essa acglio formiddvel, que a
todos deve merecer admiragio e home-
nagem.
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Ds vencimentos dos cosinheiros
¢ ajudantes de cosinha

UMA PETIGAO JUSTA

Ji hi muito que a direcgio
vem trabalhando para conseguir
a unificagio dos ordenados dos
cosinheiros e ajudantes de cosi-
nhas, nossos associados

A esta tarefa se tem dedicado
todo o carinho, 0 que veem pro-
var que a direc¢io continua in-
cansavel na defesa dos interesses
da classe.

O nosso jorna! gostosamente
propaga essa actividade, publi-
cando um oficio dirigido 4 firma
Garland Laidley & C.* tinica casa
que ainda pagava aqueles profis-
sionais ordenados mais baixos
que o normal.

Lisboa, 13 de Outubro de 1936
ML=, Srs, Garland Laidley & C.*
LISBOA
Ex® Senhores:

A direcgio déste Sindicato, vem
junto de V. Ex.'* expér um assunto
para o qual péde a atencdo de V, Ex
atenclio que desde ji muito agradece,

Trata-se dos ordenados fizados por
V. Ex™ aos cosinheiros e ajudantes de
cosinha que embarcam nos vapores das
companhias vossas tepresentadas.

Fixam V. Ex.™, o ordenado de
810.0 para cosinheiro e o de 6.10.0
para os ajudantes de cosinha. Cremos,
mesmo que estes vencimentos vos estio
fixados por instra¢Ses de Londres on
Liverpool.

Ora como s6 nessa agéncia se pagam
os ordenados acima aos nossoss asso-
ciades, esta Direccde para que as res-
tantes agéncias ndo estejam nom pé de
desigualdade, que se n3o justitica de
modo algum, esti na disposicio de ndo
consenlir o embarque de associades
Seus, para aqueles lugares, sem que lhes
seja pago o ordenado de 10.10.0¢ 8.10.0,
forgando mesmo os que se encontram
a trabalhar por menos a faze-lo dentro
do que estd estabelecido, sob péna de
exclusfio do nos<o grémio.

Esta resolucdo nio traduz de forma
alguma wma impoticio a V. Ex™ por
quem nutrimos sincera consideragdo,
mas apenas o desejo de nnificar os ven-
cimentos dos nossosassociados, fazendo
desaparecer excepgbes, ‘'que amanhi
aproveiladas pelas outras companhias
farfam baixar é&sses vencimentos, com
manifesto prejuizo dos nossos interésses,

Caso nio dependa directamente de
V. Ex™ a aceitagio déste pedide,
rogamos-lhes o favor de o transmitirem

is sédes das companhias que V, Ex™
representam, isto se ndo preferirem que

nés o figamos, agradecendo a fineza da
vossa resposta,

Conquanto ainda ndo haja na

secretaria a resposia oficial a este
oficio, sabemos ji que ele mere-
ceu o acordo daquela firma e
que aguardam apenas a confir-
macgio de Liverpool,
_ Cumpre-nos aqui agradecer i
fima Garland Laidley a anuéncia
0s nosso pedido, registando a
sua atitude,

Assunto para estudar & resolver

Vamos hoje abordar um as-
sunto que € necessirio estudar
para ter a solugdo que merece,
para bem do futuro dos nossos
associados que possam vir a ser
atingidos por qualquer medida,
que possa vir a ser tomada pelas
entidades superiores.

Queremos também fazer a afir-
magdo de que nio nos move
qualquer interésse pessoal, nem
mi vontade contra nenhum ca-
marada, que pela sua idade ou
outra qualguer circunstiacia, nio
esteja nmas condigdss necessirias
de cabalmenle poder desempe-
nhar a missdo que a nossa profis-
sio exige,

E para demonstrar-mos o que
pensamos sobre o assunto, temos
de nos reportar ao tempo ante-
rior 4 formagio do nosso Sindi-
cato, i forma como os compo-
nentes da nossa classe eram re-
crutados sem olhar & competéncia
mas unicamente aos empenhos e
outras coisas mais que os candi-
datos a embarcar se faziam valer.

E assim, dentro da nossa clas-
se, existem individuos com =as
profissdes mais diversas e opos-
las daquelas que desempenham
a bordo, s6 uma grande forca
de vontade pode suprir a falta
de conhecimentos que necessi-
tamos para bem .desempenhar
a nossa missdo,

Além déste facto, outro existe
que precisa de ser estudado e
resolvido, de maneira a nio pre-
judicar muito os camaradas que,
atingidos por qualquer medida
tomada superiormente, e terem
atingido um certo limite de idade,
venham a ser eliminados dos
quadros do servigo de assisténcia
aos emigrantes.

A esses camaradas terd de se
arranjar uma maneira de os aju-
dar e lird-los de andar a bordo,
pois ja pela idade, quer ainda
pela sua apresenta¢io nos servi-
gos que lhe sio destinados, jd
ndo satisfazem as necessidades do
servigo.

Quando da formagao do nosso
Sindicato, donde surgiu o actual
quadro dos creados, muitos dos
nossos associados ja tinham sido
postos i margem pelas diversas
agéncias das diferentes compa-
nhias, que enguanto novos os
tinham explorado mas que depois
de velhos os punham a margem
sem deles se quererem importar
mais,

Ora gragas ao Estado Novo
Corporativo, que em boa hora
criou os Sindicatos Nacionais, os
camaradas que as companhias
haviam despresado ingressaram
no nosso Sindicato e nele, por
meio da sua escala de trabalho,
{ém conseguido ganhar a vida,
hd trés anos, que tantos sio os
que a escala de trabalho tem de
existéncia dentro do nosso Sin-
dicato.

Mas se para ésses camaradas
a organizagio do Sindicato e da
escala trouxe um grande benefi-

cio, para todos em geral os ser’
vigos é que pouco beneficiaram
com a pouca ou qudsi nenhuma
preparagio que a classe tinha,
para receber os beneficios que a
escala com o remlement trouxe,
pois todos passaram a ter o di-
reito a ganhar o pdo sem pedi-
dos nem presentes, e outras coi-
sas mals que aqui nio podemas
dizer.

Ora nés sabemos que hd ca-
maradas relativamente novos que
se apresentam pior que muitos
velhos que ndo tém culpa de o
ser, mas para ésses o Sindicato
deve impor-lhe a obrigacio de
se saberem apresentar e desem-
penhar a sua missdo, e a éstes é
nosso dever procurar uma solu-
¢io, de maneira a ndo dar-mos
a ideia aos altos dirigentes de
bordo de que a nossa classe é
um asilo de invilidos de trabalho
e também ndo deixarmos os nos-
sos camaradas, por ji nio po-
derem desempenhar a sua missio.
E no desempenho da por vezes
ingrata missio que a mim pré-
prio me impuz, no louvivel em-
penho de procurar solugdes que
4 nossa classe aproveitem, eu
ouso lembrar o ilustre dirigente
dos servigos, sr. tenente Castro
e Silva a %rande necessidade que
hd em reformar o actual regula-
mento dos Servigos de Emigra-
¢ido, actualisando as suas dispo-
sigdes, no que diz respeito aos
servigos de tordo, nos direitos e
deveres do pessoal, desde o mé-
dico aos creados, relirando dos
quadros os que ji nio possam
prestar os servigos exigidos.

Mas também crentes ficamos
que S. Ex.* hd-de procurar a
maneira de a €sses nossos cama-
radas ser garantido um pouco de
pio que pela sua idade éles ji
nio possam ganhar.

E nesta ideia e até que me nio
provem o contrdrio, eu estou
convencido de que éste assunto
pode e deve ter uma solugio,
quer pedindo um auxilio as com-
panhias, quer impendo um sacri-
ficio mais a nds mesmo.

Com esta reorganizacio todos
teremos a ganhar; ganham as
companhias porque o servigo serd
feito por pessoal competente,
ganhamos nés porque embarca-
remos mais, ganham os emigran-
tes por serem meihor servidos,
ganham o0s nossos camaradas
porque nio os desamparamos na
velhice, e ganharemos todos por-
que levantaremos bem alto o
nome de Portugal no meio dos
estrangeiros, onde trabalhamos.

Mas se algum camarada tiver
outra ideia de solucionar o as-
sunto ela que venha, pois o nos-
so jornal estard i disposicio de
todos para darem a sua opinido,
pois eu o que desejo € o nosso
engrandecimento e o bem de
todos os meus camaradas, pois
todos lemos direito a vida e
quando ji nio possamos traba-

Subsidio para bagagens

Procura-se o alarga-
mente da sua concessdo
a todas as agéncias.

A direcgio do Sindicato en-
viou hd dias as firmas Marcus &
Hartig, Lane & C2 e Garland
Laidley & C® um oficio conce-
bidonos seguintes termos:

aEx WoF Srs.

Tem o presente o fim de, com
05 nossos cordeais cumprimentos,
apresentar-thes o seguinte pe-
dido : As firmas E, Pinto Bastos
& C*® ¢ James Rames, Lda. de
hd muito que veem pagando
aos nossos associados, de Esc.
7300, para despezas com baga-
gens, sem distingoes de catego-
rias,

Como s6 a firma de V. Ex®
nao dd essa regalia ao pessoal,
esta direcgdo solicita de V. Ex™
a concessio desse pagamento, o
que desde jd reconhecidamente
agradece»

Estamos certos que aquelas
firmas ndo deixardio de corres-
ponder a &ste apélo, porque éle
€ justo e em pouco ou gqudsi
nada vai aiterar a economia das
companhias, representando para
o pessoal um auxilio valioso.

CAIXA DE AUXILIO

Resumo do Movimento de Caixa
em Setembro dé 1936

CONTAS DEBITO
Saldo anterior. . . . 16.822870
L 1 093520
Todah <« o uul 17.917390
CREDITO
Rendsi0a i s e dinpl i 150300
Fundo de doenga . . . . . 135500
Despezas gerais. . . . . . 15300
Empregados. . . .« « . . 50800
530800
Saldo para Oatabro. 17.567$90
Tolab:x v wrien e 17.9173%0

O NOSSO JORNAL

Pedimos a todos os nossos asso-
ciados o favor de comunicarem
para a redacgdo a falta de reca-
bimento déste jornal, afim de to-
marmos as providéncias necessa-
rias.

nosso e de nossas familias.

Podia alongar-me em mais
consideragdes sObre &ste assunto
mas entendo que ji disse o sufi-
ciente para expressar o meu pen-
samento.

Confiamos, portanto, que o
assunto serd resolvido, e as pro-
vidéncias tomadas dardo os re-
sultados desejados.

Bernardino dos Santos
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0 Sindicato Nacional do !nrl&_a mi_g

Mestes dltimos  dias troca-
ram-3¢ enire as direcghes dos
dofs Sindicatos, oficios de tal
ordem intéressantes, que merece
# pena fazer-lhes referdncla e
apreveitar .a oporiunidade pars
um arligo que de hi moilo estd
ah noEso PeEnsam enfo,

Temos sempre bem presenie
o principio de que um orgio de
imprensa colective tem de ser
em agenle unificador de todos
o8 valores associados, o coorde-
nador de todos o8 esforgos 1so-
lados que tendam a levantar a
dignidade ds colectividade, um
espelbin dus béas ideias, um am-
pliador das. bdas iniclativas, um
elemento, emlim, de consirugio
¢ onentacdo que tenda sempre
a0 bam, a0 progresso e engran-
decimento da classe a gue per-
tence.

E porgue assim ¢, temos ji
tentado integrar-nos inteicamente
nestes principios dedicando aos
camarndas do MNoric o espago
necessirio para tratarmos das
questdes de ordem especial que
Ihes interessa, visto que das de
ordem geral tratamos nds, como
noE cumpre,

Fiels a esta intengio focimos
nog  primeires  nomeros  deste
jarnal dais assuntos de bastante
intereise para os camaradas do
Morte: —o das inspeccies anles
do embarque e outro de menor
importincia, Ambos se resolve-
ram a contento da elasse,
hl’.ﬁeﬁi;lclu de colaboragio a

Vor ueles camaradas, apesar
do seu exito desiludio-nos um
tanto, pelas gaiffes que depois
se¢ comeleram em nosso desfa.
wOr, 4 mils grave das quais fol
a da direcglo, que ndo soube ou
nio quiz wmar uma atitude ele-
ganle para comnoOsco & parg com
o8 seyuds associados, muile cspe-
cialmente para com agueles que
nos afacaram pelo erime de os
termos defendido,

Apesar do natural aboreci-
menlo Que Nos causou expe-
riéncia de focarmos neste jornal
astuntos que interessassem ape-
nas os camaradas do Porto, nio
desistimos de um dia podermos
continuar a prestar-lhes ot nos-
403 SEFVIgOS, poOrgue a nossa
consciéncia nos diz que éles pre-
cisam déles, e 0 dever impde que
lhis prestemos.

Questlo de modificar se o am-
biente, afastandn déle a neblina
das. mis intengles e ressenti-
mentos para, depois de limpo e
claro o hotisonte, podermos con
tinuar & obra de confraterniza-
¢ho e leal camaradagem que deve
existir entre a classe do Sul e a
do Norte, que em boa verdade
formam uma sd.

E:sa oportunidade chegou
sgora com a troca dos oficios
que aludimos acima, & por tal
nos feposijimods muito sincera-
menie,

A classe dos empregidos da

assisiéncia aos emigranies lem
dois Sindicalos apenas porgue
os locais de embarque sio dis-
tantes um do oulre.

S0 por esta razdo tmica.

(oanto Ao mais — e & quisi
tudo — asn duas clisses 1Em inle-
TEstes comurs, aspirngdes iguais,
como dénticos sio o3 sens deve-
res & direitos no trabalho.

Além disso a diresglo dos ser-
vigos & comum a ambos, sio
aplicdvels a ambos, mas inteira-
menis aplicivels, a5 ordens e
instrugies superiofes que Tece-
bemos.

Conclue-se, pols. goe sd por
extraordindria [atalidade do Des-
tino é possivel que hajs entre as
massas de ambos oz Sindicatos
qualquer leve rivalidade, quais-
quer ressentimenios Le ﬂbﬂﬁ:‘u-
recam as irafernais relagoes gue
por lorca tem de existir enire
nds,

Hi; do lado do Norte, uma
facgio que supie existie da parie
da direcglo do Sindicato de Lis-
boa, certo egolsmo na reparti¢io
do trabalho. E fundamentam essa
errada md vonlade, no facto do
pessoal de Lisboa fazer maior
nimero de viagens que o do
Porto,

Ora todos sabem as razdes
désse facto comprovado, inie-
lizmente, mas todos sabem fam-
bém que tanto i classe de Lizboa
como mos seus dirigentes colpa
alguma cabe que s circunstin-
cizs assim o determinem.

Essas circunstincias sfo:

@) Embarcarem em  Lishoa
major nimero de emigrantes;

# Tocarem no nosso porto
maior nimero de va £

¢} eslarem o% guadros de Lis-
boa mais conformes com a quan-
tidade do trabalho.

Sdo, como se vi, circunstin-
cias que ninguém crion, e que
se nio podem modificar, nem
acusar por elis o Sindicato de
Lishoa, que nio obriga os emi-
granics & embarcar em Lishoa,
as companhias a frazer o8 barcos
a0 nosso portlo, ele

3 pessoal de Lisboa tem mais
trabalho, € cerlo, mas nio o
usurpoy A classe do Porto, anfes
nio opds difiecntdades a que lhe
fdssem  atribuidos dois
por més, que tocam dpends em
Lishoa

isto é gue & muilo necessdrio
que saibam aqueles que maldi-
zem de nos. levianamente,

Quanto i nossa acgdo para
melhorarmos o trabalho e ohter-
-mos mals regalias, nio a nega
i Direcgdo do Sindicalo de Lis-
hoa, E ndo a nega porque o seu
dever & exaclamente Esse.

Mas ainda e sempre viem mal
o8 deiractores do Sindicato de
Lisboa. Acaso ndo tem abran-
gido tida a classe quer de Lis-
bod qier do Porlo a8 regalias

Continua na pag.

Acidentes no trabalho

Fol publicada no Didrie do
Cloyédrag n.* 174, de 27 de Julho
de 1946, a =i n.* 1942, que esia-

belece as condighes do pagamen- ird

to de subsidio aos trabalhadores
nod casos de acidente ou morie.

E' um diploma inferessante no
gual se afirma mais uma vez
quanto earinho e inlerdsse me-
rece &0 Esiado actual a situsgio
dos trabalhadores.

Nio vamos fazer agqui nma
apreciagio critica do diploma,
tarefa para a qual nos eseassciam
¥ TECUrsos.

Queremos apenss infarmar os
nossns astocindos dos subsidios
& gue Bm direildo em caso de
acidente on  de morte, assonto
gue a todos convem conhecer
devidamenie.

Em caso de morte por acidente
o art. 16.* da Lei acima, diz que
hi logar hs sepuintes indemmni-
aghes.

ay Para & winea, dado o case de o
catamenis s fer elrclusdo anles do
acidente, 23%= do saliria amual, es-
quanle w manliver pe esfade de viu-
vei, perdemde’ dafe diredlo se viver em
mancebia en liver porle escandaloss,
Fassando a segunda napcias, receberd
por nma #b ver o briple da pensie

anmal;

0] Prra o vinve s mesma peasdo de
5%/, nos fermon da allsea anterior,
Eﬂlﬂ‘ﬂ B prove que esiarvim 8 Carge

A malher ns ¥eus alimentos

¢/ FPara o eonjuje que se achar di-
varciade ou jadicialmente separado da
vilima & dats do scidenmte, com direils
a receber alimesios, 8 pensls ectabele-
da ik aliosa snleriores £ mos meidhoE
fermos;

d: Para oa lilhos legilimon, l:::lj -
dos oa medores de 16 anos,
inc) o4 Baseilares mos lermos do
artige 1.* do decrelo n® 1 de 25 de
Dezembra de 1910, 154/, sthre o saldcin
amasl, 52 bowver apesns wm, J0%/. s
barem dois & 40, s lorem irés 0a
miis, deveads, quinde orlfs de pai e
mie, 2awiy w vEr apenas
wim, 15 [, a8 forem doiv e W',l'., ae jo-
rem irds on mads

Mas o que mais pode e deve
interessar aos leitores & saber em
que condipbes serd indemnizado
no easy de acidente no trabalho.

E' o art. 17.* que deline essas
indemnizagiss nesies termos :

Art 17* Se o incidente ocasionar in-

de de trabalbe ao sinistrade,

ferd direile a3 nma indemnigaglio
nos lermod seguindes |

£} Naincapacidsde permanente abs.
o, nma pemilo igual 8 duds tergos do

salirio |

Na incapacidade permanenie par-
:hli,, wmn peodo igual & dods tergos da
reduglio que o sainirade tiver sofrido
ua san capacidade geral de trabalbo:

Ha iscapacidade temporiria abuo-
I.uﬂ ums indemmirsgio igual & dois
terges do salirio oo ordenado, mas mos
trez dias seguisles 20 acidemie 2 -
demnizacls serd apenas de um lergo do
salaris ou ordenado;

d) Ha dade temporiria par-
clal, =ma muirscle ifeal a deis
terges da reddgle seleida ne salizia,
emquante esliver em regime de irata-
mente ambalaldrio e, quando depois de

=]

Ibs ser dada alia, for snbmetido a tra-
lamenba de readapioglo so trabalhe &
emguaniy evin duras, nma indemniza-
clo igual & dois bercos da redacdo so-
a na iscapacidade geral do gamha,

Tomemos para exemplo o aci-
dente mais vulgar, on seja aguele
de que resulla uma incapacidade
tempordria absoluta, como seja,
por hipdiese. um brago on pema
fracturados. Tem aqui aplicacio s
alinea ),

Meste cano o associado rece.
berd os dois lergos do s=u sali-
ric. didrio, mas hid ainda a aten-
der a um outroe ponlo importan-
12 = a fixaglo do salino.

O art. 35.* da Le=l, no capitalo
que trata do valor do salirio, diz:

vPara os eleitos desta lel, con-
sidera-se salirlo n¥o &4 4 remu-
neragio elscliva do trabalhador,
paga em dinkelro, mas fawbém o
equivalente ae valor da elimenta-
pdiv & habifapdo, guande estas re-
palias estefam compreendidas mo
ajusfe do trabalfos.

Como no ajuste do trabalho
do pessoal maritimo estd incluida
a regalia da alimentagio e da
habitagio, resta gue seja fixado
tsse valor, para que junto ao
salirio pago em dinheiro sibre
gle se obtenha os 2/3 da lei.

Apsim, visto gque na navegacio
nacional se avalia em esc. O
o valor da alimentagio didria (e
€ esta 3 imporilincia qu= as com-
pankilss nacionais pagam quando
o pessoal se encontra em ferra,
trabalhando) teremos por analo-
gia de avaliar também em esc.
Y00 o valor da mossa aliments-
¢do, Fica o wvalor da habitagio,
mas esia como nido temos egui-
valineis na navegacio nacional,
poderemos computi-la em 2500,

Teremos, pois;

Saldrio pago em dinheiro men-
salmente: Libras 6.0.0 “que ao
cimbio de esc. 110300 dd esc.
G6O0300, ou seja

Salirio didrio . . - . . 22500
Valor da slimenfagiio. . 9300
» = habitagio. . . 2500

Total do saldrio didrio . 33800
2/3 sbbre 33300 jgual a 22300

E' sbbre esta base de 22400
didrios que deve ser recehida a
indemnizacio por acidente de
trabalho.

Escolhemos o ordenado de Li-
bras 6.00, por ser éste o da
maioria dos nossos associados.
Aqueles, prrém, gue tenham or-
denados diferentes, como os en-
lermeiros, poderdo servir 3¢ dgs-
les elementos para calcular a in-
demnizaclo a que 1Em direilo,

Julgamos prestar com @ste e
tudo um valioso servigo aos nos-
508 associados, que assim licardo
conhecendo as lejs que os pro-
tegem no irabalho e os direilos
que elas Thes conferem,




0O ASSISTENTE

A0 EMIGRANTE

PELO FUNCHAL
Um caso de cerfa gravidade

Chegou-nos hd dias is mios
uma carta de um nosso amigo
do Funchal, relatando-nos um
caso de certa importincia sobre
emigragdo para a Ilha de Cura-
cio.

Porque achamos extraordind-
rio o assunto, nio queremos dei-
xar de dar publicidade a parte
dessa carta, embora com as devi-
das reservas.

Eis o que nos diz o nosso
amavel correspondente:

E sabido que ndo & permitido

pelo regulamento sair emigran-
tes de portos portugueses em
barcos estrangeiros sem a res-
pectiva assisténcia. A companhia,
Kominklijke Nederlandiche
Stromboot Maatsclappij (Holan-
désa) de que é agente o sr. Frei-
tas Martins, com agéncia na rua
da Allindega; foi-lhe dado ésse
previlégio ndo sabemos por quem
nem por gue motivo, Simples-
mente com o fundamento que
ésses emigrantes ndo eram senio
coniratados. Fantdstico! Como
de facto ésses emigrantes sio
contratados pela companhia em
Curagio facilitando-lhes as pas-
sagens mediante desconto nos
seus vencimentos. Houve duas
viagens em que levaram um
enfermeiro, dai por diante tem
ido 2 ou 3 vezes por més sempre
emigracio sem assisténcia, o
motivo nio sabemos, tudo mis-
tério, porque de forma alguma
niao nos querem dar explicagdes;
sdmente evasivas.
* Haverd de verdade autoriza-
¢ao de Lisboa? O Govérno Cen-
tral por intermédio do sr. Mi-
bristrico ou a quem compete a
isso teria dado autorisacio? Des-
confiamos! E como desconfia-
mos digo duvidamos desejavamos
saber de verdade, esperando a
boa vontade dos nossos caros
colegas. Julgamos que isto de
forma nenhnma poderd conti-
nuar, deixar ao abandono, na
miséria, & fome pais de familia
simplesmente para proteger e
favorecer uma companhia estran-
geira é um verdadeiro absurdo,
uma injustica.

Estamos convencidos que a
Delegagdo da Inspecgdo de Emi-
gragio tem jd tomado as provi-
dencias devidas, metendu dentro
da lei aqueles que dela se afas-
tam, em prejuizo de portugueses
e em favor de uma companhia
estrangeira.

No entanto, como certamente
o nosso correspondente nos vol-
tard a escrever com mais per-
menores, € possivel que voltare-
mos ao assunto.

Biblioteca

Foi de 135 o nimero de volumes re-
quisitados & nossa biblioteca pelos nos-
sos associados durante o ano de 1935,
sintoma evidenie de quanio intrésse e
ntildidade tem a brilhante iniciativa to-
mada.

Escala de Navios

PARA O SUL:

Dias Vapores

3 — Asturias e
5 — General Osoério , .
7 — Lipari . e
9—Anselm. . . . ..
11 —Hingland Patriot
12 — Saturnia . .

17 — Alcantara .

19 — Monte Pascoal
24— Aurigni, . . . . .
25 — Higland Monarch .
26 — Vuleania .

26— Madrid.

28 — Massilia

290 — Cap Arcona

Cais
Alcantara .

" Toca no Porto
Rocha . Toca no Porto
Alcantara . Toca no Porto

0 ’ Toca no Porto
Rocha . .

Alcantara .
Rocha ,
g 7 Toca no Porto
Alcantara .
Rocha ., .
Alcantara . Toca no Porto
Rocha . .
Alcantara .

Total: 14 vapores

PARA O NORTE:

Dias Vapores

2 — Higland Monarch .
2—Querguelen ,

5 — Madrid. - .

6 — Alcantara. . . .

8 — Vulcania .

13— Jamaique . . .
13 — Monte Olivia . . .
15 — Higland Chieftain .
16 — Cap Arcona. ,

17 — Massilia. . . . . -
18 — Cap Norte .

22 —Hilary . . . . .
27 — Monte Sarmiento
28 — Almanzora ,

28 — Saturnia R
29— Higland Prinecess .

Cais

Rocha. . .

Alcantara .
Rocha. .

Alcantara .
Rocha. . .
Alcantara .
Rocha. . .
Alcantara -
Alcantara .
Alcantara .
Alcantara .
Rocha. . .

Total: 16 vapores

-O Sihdiéé_t_;“l\-lgcional do Norte e nds

Continuagdo da pag. 3

conferidas pela Reparticio dso
Servigos de Emigragdo?

Acaso ndo temos nos todos o
mesmo regulamento a bordo,
local do nosso trabalho? Acaso
nio temos nos os mesmos direi-
tos de escala, nio embarcamos
com o mesmo nimero de emi-
grantes? .

E em tudo que nds temos e
venhamos a conseguir, quer seja
reclamado ou conseguido pela
Direccio do Sindicato do Porto,
quer pela do Sindicato de Lisboa,
ésempre a Reparticio dos Ser-
vigos de Emigragio que o pro-
mulga, sempre com aplicagio a
toda a classe. A toda a classe,
entenda-se bem.

Nio hi possibilidade de arran
jar-se para o Sindicato de Lisboa
uma regalia que nao atinga tam-
bém o pessoal do Norte. Pois
nem por isso temos deixado de
apresentar a quem de direito as
nossas peticoes.

Esta é que € a verdade.

Posto com esta clareza e leal-
dade o assunto das nossas rela-
¢des com o Sindicato do Norte,
parece-nos ser tempo de iniciar
uma accdo comum de bom enten-
dimento.

Quem escreve estas linhas e
quem dirige &ste jornal dedicam
ao Sindicato do Porto uma afei-
¢do bem sincera e comprovdvel,

Por parte da direcgdo de Lis-
boa podemos afirmar que existe
igualmente dedicacdo e desejo de
fraternal colaboragdo., Resta que
os camaradas portuenses se habi-
fuem a compreender-nos € a
sentir como nds a vantagem de
um estreitamento de relagdes.

Tem a direc¢do do Sindicato
do Norte o dever de orientar
essa acgio, e esperamos fervero-
samente que os factos venham
confirmar esta aspiragio,

Dr. Amaral Pirrait

O Ex.™® Sr. Dr. Amaral Pir-
rait, ilustre assistente do Insti-
tuto Nacional do Trabalho e um
dos mais fortes valores entre os
novos de valor tem publicado no
jornal «A Accdon, uma série de
preciosos artigos, sébre Sindica-
tos Nacionais.

Temos tido o grande prazer
de ler ésses artigos e apreciar
como o Dr. Amaral Pirrait, em
prosa vigorosa e clara, nos mos-
tra o panorama da acgio dos
sindicatos na organizagiu corpo-
rativa, demonstrando estar de
posse de conhecimentos profun-
dos sobre a matéria.

Lamentamos que as reduzidas
dimensdes do nosso jornal nos
nio permita transcrever na inte-
gra um désses artigos, pois Eles
merecem ser lidos e estudados
devidamente.

Apesar disso recomendamo-
-los aos nossos leitores, e muito
especialmente dqueles que pre-
tendam documentar-se sébre a
valia e utilidade da organizacao
corporativa do nosso Pafs,

Ao Dr. Amaral Pirrait, que
nos tem honrado e distinguido
com a sua simpatia, e a quem a
nossa classe muito deve, apre-
sentamos as nossas felicitagdes
pelo éxito dos seus artigos.

SINDICATO

Resumo do movimento de caixa
no més de Setembro de 1936

CONTAS DEBITO

Saldo anterior. . . . 1.170$90
Cotass Toles S R 1.080300
Rindas e siwiaaab o 300500
Telefome s oG e ) v5 1300
Estatufos -+ < voaie v 1500
Y e 2.552590
CREDITO
REndas’s o st obya fail 469530
Despezas Gerais. . . . .+ - 287800
Expediente . - . « . . . - 22350
Empregados. - . - « - . . 290500
1.068180
Saldo para Qutubro . 1.481510
Tafali s e 2.552590

JORNAL

Resumo do movimento de caixa
do més de Setembro de 1936

CONTAS DEBITO

Salde anterior. - - - 711300
CaR o e 80500
Totall <bs Gl tecs 791500
CREDITO

Tipogralia . - « « » « « . 200%00
Despezas Gerais . « . . . . 12500
Redacgdo e Administracdo . 75800
287500

Saldo para Outubro. 504500

Totali .« 1 win 791500




